UCHWALA NR 72/1771/25
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 3 lutego 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespolu Parkéw Krajobrazowych w Przemyslu.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2024 r. 566), art.105 ust.1 i 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004r.
o ochronie przyrody (Dz.U. z 2024 r. poz.1478), Rozporzadzenia Ministra Klimatu
i Srodowiska z dnia 30 grudnia 2021 r. w sprawie stanowisk oraz wymagan
kwalifikacyjnych, jakie powinni spetnia¢ pracownicy zatrudnieni na poszczegéinych
stanowiskach w Stuzbach Parkéw Krajobrazowych (Dz.U. z 2022 r. poz.98)

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala co nastepuje:

§1

1. Postanawia sie ogflosi¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu
Parkéw Krajobrazowych w Przemyslu. Tres¢ ogtoszenia stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

2. Konkurs ma charakter otwarty i moze w nim uczestniczy¢ kazdy, kto odpowiada
formalnym kryteriom wyboru, okreslonym w zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

3. Postepowanie konkursowe rozpoczyna sie z dniem wejécia w Zycie niniejsze;
uchwaty.

4. Zakoriczenie postepowania konkursowego przewiduje sie najp6zniej do dnia
31 maja 2025 r.

§2

1. Ogtoszenie o konkursie podaje sie do wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej
Zespotu Parkéw Krajobrazowych w Przemys$lu oraz na jego stronie internetowe;,
w Biuletynie Informacji Publiczne] Wojewoddztwa Podkarpackiego oraz na jego
stronie internetowe;.

2. Ogtoszenie o konkursie przekazuje sie do publikacji w co najmniej jednym dzienniku
0 zasiegu regionalnym.






§3

Komisja Konkursowa zostanie powotana przez Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego
odrebng uchwalta.

§4
Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Podkarpackiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.







Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 72/1771/25
Zarzagdu Wojewoddztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie z dnia 3 lutego 2025 .

ZARZAD WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
ZESPOLU PARKOW KRAJOBRAZOWYCH W PRZEMYSLU
UL. TADEUSZA KOSCIUSZKI 2; 37-700 PRZEMYSL
l. Do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotlu Parkow

Krajobrazowych w Przemyslu, moze przystapi¢ osoba, ktéra speinia
nastgpujace warunki:

1. Wymagania obowigzkowe:

1) wyksztatcenie wyzsze - studia ukorficzone na kierunku przyporzadkowanym
do dyscypliny naukowej albc dyscypliny wiodgcej: nauki biologiczne, nauki
lesne, rolnictwo i ogrodnictwo, zootechnika i rybactwo, nauki o Ziemi
i srodowisku, geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna,
inzynieria $rodowiska, gérnictwo i energetyka, nauki o kulturze i religii,
architektura i urbanistyka, archeologia, historia;

2) minimum 7-letniego stazu pracy w ochronie przyrody, w tym 5 lat na
stanowisku kierowniczym Iub samodzielnym w ochronie S$rodowiska,
w jednostkach badawczych, w instytutach badawczych lub w Panstwowym
Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe;

3} znajomo$é przepisbéw prawa z zakresu ustaw: o ochronie przyrody, Prawo
ochrony $rodowiska, o lasach, o udostepnianiu informacji 0 $rodowisku i jego
ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz ¢ ocenach
oddzialywania na srodowisko, o samorzadzie wojewodztwa, o finansach
publicznych, o pracownikach samorzadowych, Kodeks pracy, Prawo
Zamowien Publicznych, o rachunkowosci;

4) znajomosci problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci Zespotu Parkow
Krajobrazowych w Przemyslu;

5) predyspozycje menedzerskie i umiejetno$¢ kierowania zespotem ludzkim;

6) korzystanie z petni praw publicznych i posiadanie petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych;

7) niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
nieumysine przestepstwo skarbowe;

8) brak zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z 2024 r,, poz. 104).

2. Wymagania dodatkowe, preferowane:



1)

2)

3)
L.

1.

ukonczone studia podyplomowe, kursy, szkolenia z zakresu: ochrony
srodowiska, ochrony przyrody, zarzgdzania zasobami ludzkimi;

znajomosci specyfiki sektora finanséw publicznych iflub w zakresie
pozyskiwania &rodkéw finansowych ze 2zrodet pozabudzetowych, w tym
funduszy Unii Europejskiej.

znajomos$é jezyka angielskiego na poziomie srednio zaawansowanym.

Informacje o stanowisku i zakres wykonywanych zadan:

. Dyrektor Zespotu Parkdéw Krajobrazowych w Przemyslu zostanie powotany na

czas nieokreglony; wymiar etatu 1/1. Miejscem wykonywania pracy bedzie

Zespot Parkow Krajobrazowych w Przemyslu, ul. T. Kosciuszki 2; 37-700

Przemysl

Zakres wykonywanych obowigzkow:

1) realizowanie zadan dyrektora parku krajobrazowego okrestonych art.105
ust.1, ust.4 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004r. o ochronie przyrody;

2) organizowanie pracy oraz kierownictwo w finansowych, organizacyjnych
biezgcych sprawach Zespotu Parkow Krajobrazowych w Przemyslu (zwanym
dalej ZPK);

3) reprezentowanie ZPK na zewnatrz;

4) podejmowanie dziatan zapewniajacych prawidtowe funkcjonowanie ZPK;

5) nadzorowanie przebiegu prac nad przygotowaniem projektu budzetu ZPK
oraz nadzorowanie realizacji budzetu;

6) wydawanie wewnetrznych aktow normatywnych;

7) udzielanie pracownikom ZPK upowaznien i petnomocnictw;

8) prowadzenie polityki personalnej wobec podleglych pracownikéw,
w szczegOlnosci w zakresie rekrutacji, adaptacji, motywowania, rozwoju
i oceny;

9) wykonywanie czynnos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do
wszystkich pracownikow ZPK;

10) realizowanie zadan okreslonych w szczegdblnosci w przepisach/aktach
normatywnych dotyczacych ochrony informacji niejawnych, ochrony danych
osobowych i dostepu do informacji publicznej;

11} wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla dyrektora ZPK, wynikajacych
z ustaw, statutu ZPK, uchwat Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego i
Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego oraz pelnomocnictw i upowaznien
Marszatka Wojewddztwa Podkarpackiego iZarzadu Wojewddztwa
Podkarpackiego;

12) koordynowanie zadan obronnych, zarzgdzania kryzysowego, ochrony
ludnosci i ocbrony cywilnej, bhp i ppoz.;

13) nadzér nad majgtkiem i mieniem ZPK.

Dokumenty:
Obowigzkowe:



1) oferta kandydata na stanowisko dyrekiora Zespotu Parkéw Krajobrazowych
w Przemys$lu wraz z listem motywacyjnym, opatrzone wiasnorecznym
podpisem;

2) zyciorys(CV) opatrzony wiasnorgcznym podpisem;

3) oswiadczenie osoby ubiegajacej sig o stanowisko dyrektora Zespotu Parkow
Krajobrazowych w Przemyslu dotyczace wyksztatcenia iprzebiegu
dotychczasowej kariery zawodowej ;

4) kopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych w jednym z kierunkow
wymienionych w pkt. 1.1 ppkt. 1) ;

5) kopie dokumentéw potwierdzajgcych okres wymagany staz pracy,
doswiadczenie zawodowe, zgodnie z pkt. 1.1 ppkt. 2) a w przypadku
pozostawania w zatrudnieniu — zaswiadczenie o zatrudnieniu wskazujgce
date jego rozpoczecia,

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnoéci
prawnych i korzystaniu z peini praw publicznych;

7) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umysine przestgpstwo scigane
Z oskarzenia publicznego lub nieumys$ine przestepstwo skarbowe;

8) o$wiadczenia kandydata, ze nie byl karany zakazem petnienia funkcii
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art.
31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedziainosci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 104);

9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w dokumentach skladanych w zwigzku z naborem, dla celow
przeprowadzenia otwartego i konkurencyjnego naboru na wolne stanowisko
kierownika jednostki i jego dokumentaciji.

2. Dodatkowe, preferowane:

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, posiadang wiedze lub
dodatkowe umiejetno$ci opisane w punkcie 1.2. w formie dyplomow,
certyfikatow, zaswiadczen itp.

Wszystkie strony oferty (zapisane i niezapisane) powinny by¢ oznaczone kolejnymi
numerami.

V.

1.

Informacje dodatkowe:

Oferte kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Parkéw Krajobrazowych w
Przemyslu wraz z listem motywacyjnym oraz wymagane dokumenty naiezy
zlozyé w terminie do dnia 24 lutego 2025 r. w zamknigte] kopercie z dopiskiem
.Nie otwieraé. Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Parkow
Krajobrazowych w Przemyslu” w Kancelarii ogélnej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podkarpackiego od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:30 do
15:30 - al. tukasza Cieplifnskiego 4 w Rzeszowie, lub przesta¢ na adres:
Departament Ochrony Srodowiska Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Podkarpackiego, al. Lukasza Cieplinskiego 4, 35-010 Rzeszow. Liczy sig¢ data
wptywu oferty. Oferty, ktére wplyna po terminie, o ktorym mowa w zdaniu
pierwszym, nie beda rozpatrywane. Ztozone oferty nie podlegaja zwrotowi,




2. Konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach: | - etap sprawdzenie ofert
pod wzgledem formalnym bez udziatu uczestnikéw, Il etap — rozmowa
kwalifikacyjna, ktéra odbedzie sie nie wczeéniej niz w terminie 7 dni od
dokonania przez Komisje oceny speinienia warunkéw formalnych przez
uczestnikow, okreslonych w ogfoszeniu o konkursie lub stwierdzeniu uchybien
lub brakéw w ztozonych ofertach.

3. O zakwalifikowaniu do konkursu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej uczestnicy
konkursu zostang powiadomieni indywidulanie, drogg e-mailowg i telefoniczna.

4. Nieobecnos¢ uczestnika podczas rozmowy kwalifikacyjnej traktowana bedzie
jako rezygnacja z ubiegania sie o stanowisko, bez wzgledu na jej przyczyny.

5. Rozpatrzenie ofert nastapi najpézniej do dnia 30 kwietnia 2025 r.

6. SzczegOlowe informacie, w tym dokumenty dotyczace warunkow
organizacyjno-finansowych oraz informacje o dziatalnosci Zespotu Parkow
Krajobrazowych w Przemyslu mozna uzyska¢ w Departamencie Ochrony
Srodowiska Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie, ul. Lubelska 4, pok. 204, a takze pod numerem tel. 17 743 3126
lub drogg elektroniczna, piszac na adres: srodowisko@podkarpackie.pl.

7. Regulamin pracy Komisji konkursowej ds. wyboru kandydata na stanowisko
dyrektora Zespotu Parkéw Krajobrazowych w Przemyslu zostanie
opublikowany w Biuletynie Informacji Publiczne] Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie.

8. Wzory wymaganych dokumentéw dostepne sg w Biuletynie Informadgii
Publicznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodziwa Podkarpackiego
w zaktadce: Zarzad/Konkursy na stanowiska.

Zgodnie z art. 105 ust. 2 | 3 ustawy o ochronie przyrody dyrektora parku
krajobrazowego powotuje zarzad wojewo6dztwa, po zasiegnieciu opinii regionalnej rady
ochrony przyrody (ust.2). Dyrektora parku krajobrazowego potozonego na terenie kilku
wojewodztw powoluje zarzad wojewddztwa wiasciwy ze wzgledu na siedzibe parku,
W porozumieniu z pozostatymi zarzgdami wojewddztw (ust.3.)



Klauzula informacyjna
Realizujac obowigzek wynikajacy z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informuije, ze:

Administratorem PanifPana danych osobowych jest Zarzad Wojewodziwa Podkarpackiego
z siedzibg w 35-010 Rzeszéw, al. tukasza Cieplinskiego 4.

Kontakt z Inspektorem QOchrony Danych — iod@podkarpackie.pl, telefonicznie 17 7476709,
listownie na adres Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podkarpackiego, kontakt osobisty
w siedzibie Urzedu przy Al. tukasza Cieplinskiego 4 w Rzeszowie.

Pani/Pana dane osobowe bedg wykorzystane wylgcznie w celu przeprowadzenia procedury
konkursu na kandydaia na stanowisko dyrektora Zespotu Parkéw Krajobrazowych w Przemyslu.
(art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO).

Odbiorcami danych osobowych bedg podmioty upowaznione na mocy przepisbw prawa.
Pani/Pana dane moga zosta¢ przekazane podmiotom wskazanym w art. 105 ust. 2 i 3 ustawy
o ochronie przyrody celem uzyskania opinii i uzgodnien

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji celu, dla
ktérego zostaly zgromadzone, a po uplywie tego okresu przez okres wymagany przez przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa dotyczacego archiwizacji dokumentow.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych, ich sprostowania, lub
ograniczenia przetwarzania.

Przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Pani/Pana dane nie beda poddane zautomatyzowaniu podejmowaniu decyzji (profilowaniu) oraz
nie beda przekazane odbiorcy w panstwie trzecim lub organizacji migdzynarodowe)j.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

Informujemy, ze podanie danych osobowych jest wymogiem brania udziatu w konkursie.
Niepodanie wymaganych danych osobowych spowoduje nie rozpatrzenie przez Komisjg
Konkursowa zgtoszonej kandydatury.







